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~Betriebliche Gesundheitsforderung fiir Erndahrungsfachkrafte -
Gesund genieBen am Arbeitsplatz™

Buchrezension von Veronika Schaper!

Mit dem Fachbuch , Betriebliche Gesundheitsférderung flr Ernahrungsfachkrafte -
Gesund genieBen am Arbeitsplatz" ist ein Werk entstanden, das das Handlungsfeld
der Betrieblichen Gesundheitsférderung (BGF) aus ernahrungsfachlicher Perspek-
tive in einer bislang nicht erreichten Vollstéandigkeit abbildet.

Das Buch vereint Grundlagen, Fachwissen, Praxisimpulse und Good-Practice-Bei-
spiele und deckt damit die gesamte thematische und berufliche Breite ab, in der
Ernahrungsfachkrafte heute tatig sind.

Bereits die Gliederung macht deutlich, dass hier kein isolierter Blick auf einzelne
MaBnahmen verfolgt wird. In vier groBen Teilen — Grundlagen der BGF, Ernahrung,
Verpflegung und Good Practice — werden sowohl strukturelle Rahmenbedingungen
als auch konkrete Arbeitsfelder systematisch erschlossen. Dabei werden unter-
schiedliche Settings bertcksichtigt: von kleinen und mittleren Unternehmen Uber
Gemeinschafts- und Betriebsgastronomie bis hin zu Pflege, Verwaltung, Bildungs-
einrichtungen und weiteren betrieblichen Kontexten.

Ein zentrales Qualitdtsmerkmal des Buches ist seine Vielschichtigkeit. Ernédhrungs-
fachkréfte aus unterschiedlichen Berufsgruppen - Diétassistenz, Okotrophologie,
Ernahrungswissenschaft sowie angrenzenden Tatigkeitsfeldern, insbesondere auch
mit hauswirtschaftlichem Schwerpunkt in Verpflegung, Organisation und Qualitats-
management - finden hier Orientierung fir ihre jeweilige Praxis. Die Kapitel liefern
fachlich fundiertes Wissen, verweisen auf evidenzbasierte Programme, gesetzliche
Rahmenbedingungen und bewahrte Konzepte und zeigen gleichzeitig konkrete
Handlungsmaéglichkeiten auf. Damit eignet sich das Buch sowohl flir den Einstieg
in das Arbeitsfeld BGF/BGM als auch fir die fachliche Vertiefung und Professiona-
lisierung erfahrener Fachkrafte.

Besonders hervorzuheben ist der konsequente Praxisbezug. Anstatt neue Konzepte
abstrakt zu entwickeln, greift das Buch auf bestehende, erprobte Programme und
Strukturen zurick und macht diese fur die eigene Arbeit nutzbar. Die Leserinnen
und Leser erhalten Impulse, Orientierungshilfen und fachliche Einordnung, um ihre
Tatigkeit im betrieblichen Kontext reflektiert weiterzuentwickeln — unabhangig da-
von, ob sie beratend, konzeptionell, operativ oder leitend tatig sind.
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Insgesamt handelt es sich um ein auBergewothnlich umfassendes Fachbuch, das
das komplexe Tatigkeitsfeld der Betrieblichen Gesundheitsférderung fur Erndh-
rungsfachkrafte in seiner ganzen Breite sichtbar macht. Wer sich in diesem Ar-
beitsfeld orientieren, positionieren oder fachlich absichern mdchte, findet hier eine
fundierte, praxisnahe und strukturierte Grundlage. Das Buch setzt damit einen
Referenzpunkt flr die ernahrungsfachliche Arbeit im Kontext von BGF und BGM.

Gerade flr Berufseinsteigerinnen und Berufseinsteiger bietet dieses Buch eine
wertvolle Orientierung, da es das komplexe Arbeitsfeld der Betrieblichen Gesund-
heitsférderung systematisch, praxisnah und fachlich fundiert erschlieBt. Es ist ein
Werk, das man sich als strukturierte Grundlage zu Beginn des Berufsweges
winscht - und von dem auch erfahrene Fachkrafte nachhaltig profitieren kénnen.
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